
กรณีมีเหตุจาํเปนทางธุรกิจ เชน จะตองอยูปฏิบัติงานในบริษทั หรือ หางหุนสวน เปน
ตน (ใหอนุญาตครั้งละไมเกิน ๑ป) 

เหตุแหงความจําเปน หลักเกณฑการพิจารณา รายการเอกสาร 
๗.๑  กรณีมีเหตุจําเปนทาง

ธุรกิจ เชน จะตองอยู
ปฏิบัติงานในบริษัท 
หรือ หางหุนสวน เปน
ตน  

      ใหอนุญาตครั้งละไม 
     เกิน ๑ ป 
 
 
 
 
 

(๑)  คนตางดาวตองไดรับการตรวจตรา
ประเภทคนอยูช่ัวคราว และ 

(๒)  คนตางดาวตองมีเงินไดตามตาราง
เงินไดแนบทายคําสั่งนี้ และ 

(๓)  ตองเปนธุรกิจซึ่งมีทุนจดทะเบียนที่
ชําระแลวไมตํ่ากวา ๒ ลานบาท และ 

(๔)  ธุรกิจนั้นตองยื่นงบดุล ณ วันสิ้นงวด
ปบัญชีที่ผานมา ที่ไดรับการตรวจ
รับรองความถูกตองจากผูสอบบัญชี
รับอนุญาตเพื่อแสดงสถานภาพ
การเงินของธุรกิจวามีความมั่นคง
เช่ือถือได โดยยอดรวมของสวนของ
ผูเปนเจาของ ในงบดุลดังกลาว ตอง
มีจํานวนเงินไมตํ่ากวา ๑ ลานบาท 

(๕)  ธุรกิจนั้นตองยื่นงบกําไรขาดทุน ที่
ผานการตรวจรับรอบความถูกตอง
จากผูสอบบัญชีรับอนุญาต เพื่อ
แสดงผลการดําเนินงานในรอบปที่
ผานมา สิ้นสุด ณ วันเดียวกันกับงบ
ดุล โดยยอดรวมรายไดในงบกําไร
ขาดทุนดังกลาว จะตองไมตํ่ากวา
จํานวนเงินทั้งหมดที่ธุรกิจคาดวา
จะตองจายเปนเงินเดือน  คาจาง 
รวมทั้งสิทธิประโยชนทุกประเภท
ใหแกคนตางดาวทุกรายที่ตองยื่นคํา
ขอฯเพื่อวาจาง ใหทํางานกับธุรกิจ
ในรอบปบัญชีถัดไป และ 

(๖)  ธุรกิจนั้นมีความจําเปนจะตองวาจาง
คนตางดาวทํางาน และ 

(๗)  ธุรกิจนั้นตองมีอัตราสวนระหวาง
จํานวนคนตางดาวกับพนักงานคนไทย
ประจํา ในอัตราสวนคนตางดาว ๑ คน ตอ
พนักงานคนไทยประจํา   ๔   คน 

๑.   แบบคําขอ 
๒.  สําเนาหนังสือเดินทางของผูยื่น

คําขอ 
๓.  หนังสือรับรอบคนตางดาวเขา

ทํางานตามแบบของสํานักงาน
ตรวจคนเขาเมือง 

๔.  สําเนาใบอนุญาตทํางาน 
๕.  สําเนาหลักฐานการจดทะเบียน

ขององคกรนั้น เชน หนังสือ
รับรองการจดทะเบียนบริษัท 
หรือการจดทะเบียนหาง
หุนสวนฉบับนายทะเบียน
รับรองไมเกิน ๖ เดือน 

๖.  สําเนาบัญชีรายช่ือผูถือหุนฉบับ
นายทะเบียนรับรองไมเกิน ๖ 
เดือน 

๗.  สําเนางบดุล และงบกําไร
ขาดทุน ปลาสุด 

๘.  สําเนาแบบยื่นรายการภาษีเงิน
ไดหัก ณ ที่จาย ที่มีช่ือพนักงาน 
และชื่อคนตางดาวผูยื่นคําขอ
เดือนลาสุด พรอม
ใบเสร็จรับเงิน 

๙.  สําเนาแบบแสดงรายการภาษี
เงินไดบุคคลธรรมดา ของคน
ตางดาวผูยื่นคําขอปลาสุด พรอม
ใบเสร็จรับเงิน (ถามี) 

๑๐.  สําเนาแบบรายการแสดงการ
สงเงินสมบทตามที่ไดยื่นไวตอ
สํานักงานประกันสังคม (สปส.
๑-๑๐) เดือนลาสุด 

๑๑.  เอกสารหรือหลักฐานแสดงวา
ธุรกิจมีความจําเปนจะ ตอง 



เหตุแหงความจําเปน หลักเกณฑการพิจารณา รายการเอกสาร 
 
 
 
 
 

(๘)  ธุรกิจประเภทดังตอไปนี้ ใหไดรับ
การยกเวนหลักเกณฑตามขอ (๓) 
(๔) (๕) และ (๖) และใหไดรับการ
ผอนผันในเรื่องอัตราสวนคนไทย
ตามหลักเกณฑขอ (๗)โดยใหมี
พนักงานคนไทยในอัตราสวนคน
ตางดาว ๑ คน ตอพนักงานคนไทย
ประจํา ๑ คน 

(ก) ธุรกิจการคาระหวางประเทศ
(สํานักงานผูแทน) 

(ข) สํานักงานภูมิภาค 
(ค) บริษัทขามชาติ (สํานักงานสาขา) 
 

วาจางคนตางดาวทํางาน เชน 
ประกาศรับสมัครคนไทยเขา
ทํางาน แลวไมมีผูสมัครเปนตน 

๑๒.  แผนที่แสดงสถานที่ทํางาน
ของผูยื่นคําขอ 

๑๓.  เอกสารหรือหลักฐานอื่น 
ตามที่คณะกรรมการติดตาม
การปฏิบัติราชการของ
พนักงานเจาหนาที่ตรวจคนเขา
เมือง ของ สตม. กําหนด 

๑๔.  ธุรกิจตามหลักเกณฑขอ (๘) 
ไมตองแสดงเอกสารตามขอ 
๖,๗ และ ๑๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


